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Openbare vergadering

GOEDKEURING NOTULEN

1. Notulen raad voor maatschappelijk welzijn 2 en 9 december 2025 - goedkeuring

De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de notulen d.d. 2 december 2025 en 9 december 2025
goed.

Stemming:
33 stemmen ‘ja’, 0 stemmen 'neen’, 0 onthouding(en) en 0 blanco stemmen.

Stemming notulen 9 december 2025:
24 stemmen 'ja’', 9 stemmen 'neen’ (Vlaams Belang), 0 onthouding(en) en 0 blanco stemmen.

FINANCIEN
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2. Meerjarenplan 2026-2031 - intrekking foutieve schema's - definitieve vaststelling

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

Juridische grond
Artikel 40 en 41 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.

Juridische grond
De bepalingen van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.

Het besluit van de Vlaamse Regering van 30 maart 2018 over de beleids- en beheerscyclus van de
lokale en provinciale besturen (BVR BBC).

Het ministerieel besluit van 9 juli 2013 betreffende de digitale rapportering van gegevens van de
beleids- en beheerscyclus van de gemeenten, de provincies en de openbare centra voor
maatschappelijk welzijn.

Het ministerieel besluit van 26 juni 2018 tot vaststelling van de modellen en de nadere voorschriften
van de beleidsrapporten, de rekeningenstelsels en de digitale rapportering van de beleids- en
beheerscyclus van de lokale en provinciale besturen (MB BBC).

De omzendbrief KB/ABB2019/4 over de strategische meerjarenplannen 2020-2025 van de lokale en
provinciale besturen volgens de beleids- en beheerscyclus.

De omzendbrief KBBJ/ABB 2025/1 betreffende de strategische meerjarenplannen 2026-2031 van
de lokale en provinciale besturen volgens de beleids- en beheerscyclus.

Feitelilke context
Bij nazicht van de meerjarenplanning 2026-2031 blijkt dat er oude schema'’s werden gebruikt in het
softwarepakket. De schema’s beantwoorden niet aan de BBC 3.0 wetgeving en dienen opnieuw te
worden afgedrukt.

Motivering
Teneinde volledig in orde te zijn met de BBC 3.0 wetgeving wordt de vaststelling van de

meerjarenplannig 2026-2031, goedgekeurd op de raad voor maatschappelijk welzijn van 9
december 2025, ingetrokken bij onderhavig besluit. De vaststelling met de correcte schema's,
waarin geen inhoudelijke aanpassingen zijn gemaakt wordt voorgelegd aan de raad voor
maatschappelijk welzijn van 21 januari 2026.

BESLUIT
Enig artikel
De raad voor maatschappelijk welzijn trekt het besluit tot vaststelling van het meerjarenplan 2026-

2031 (voor het gedeelte van het OCMW), genomen op 9 december 2025, in.

Stemming: 33 stemmen 'ja’, 0 stemmen 'neen’, 0 onthouding(en) en 0 blanco stemmen.

3. Meerjarenplan 2026-2031 - nieuwe schema's - definitieve vaststelling
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Amendementen raadslid Tomas Roggeman namens de fractie N-VA

Kort voor de zitting dient raadslid Tomas Roggeman namens de fractie N-VA acht (8)
amendementen in ter aanpassing van het meerjarenplan.

In afwezigheid van raadslid Tomas Roggeman licht raadslid Marius Meremans ter zitting
amendementen 1 tot en met 7 toe. Raadslid Tomas Roggeman sluit tijdens deze toelichting aan en
licht aansluitend amendement 8 ter zitting toe:

Amendement 1: status quo in onroerende voorheffing

Op pagina 137 van het meerjarenplan wordt de tekst aangevuld met de volgende formulering:

“Na beraadslaging en overleg wordt het tarief van de opcentiemen op de onroerende voorheffing
behouden op het niveau van het jaar 2025. Deze toevoeging annuleert alle formuleringen die
verwijzen naar een gedifferentieerde verhoging van de opcentiemen op de onroerende voorheffing
(vb p 10, 136, 137). “

Motivatie zal op gemeenteraadszitting uiteengezet worden maar omvat volgende elementen :

- Geen zicht op ruimtelijke visie betreft verhoging of differentiatie van opcentiemen
onroerende voorheffing

- Het viseren van de middenklasse, die niet zal profiteren van een compensatie van de
minimale verlaging van de APB, en die ook getroffen wordt door alle andere verhogingen

- De impact op bedrijven, ondernemers is allesbehalve bevorderlijk voor een gunstig
ondernemingsklimaat — Voka is negatief en noemt de stad Dendermonde bij naam als
voorbeeld van ‘ hoe het niet moet *

- Eris totaal geen rekening gehouden met het feit dat de federale regering een compensatie
voorziet tav de gemeenten die hun inkomsten zien dalen in 2029 door de verlaging van de
personenbelasting.

Amendement 2: heroverweging afvaltaks

Op pagina 137 van het meerjarenplan wordt de tekst aangevuld met de volgende formulering:

“Er wordt geen extra milieubelasting geheven vanuit de stad Dendermonde bovenop de reeds
ingevoerde verhoging van zakken en klevers door de intercommunale Verko. Deze aanpassing zal
opgenomen worden bij de begrotingsherziening in december 2026.”

Motivatie :

De stickers, klevers en tarieven bij IC Verko gaan de hoogte in, maar daarbovenop voert de stad
een extra afvaltaks in. Deze verhoging gaat dus niet uit van Verko maar van het stadsbestuur zelf en
wel vanaf 2028. Bij nazicht vinden we geen vermelding van deze extra belasting in de mjp. Dit is
allesbehalve transparant en zouden we graag weten waarom hier geen melding van wordt gemaakt
in de mjp. Ook hier moeten we spreken van opnieuw een extra belasting.

Vandaar dit amendement 2 ter stemming.

Amendement 3: eerlijke, volledige en duidelijke communicatie van belastingverhogingen en
schuldopbouw via de stedelijke communicatiekanalen

In het Overzicht van alle beleidsdoelstellingen, actieplannen en acties wordt onder ‘B103: we
versterken communicatie en bevorderen eigenaarschap en co-creatie’ een nieuwe actie A103305
toegevoegd, luidende:

Actie A103305: eerlijke communicatie van fiscale beslissingen
Omschrijving: Via de stedelijke communicatiekanalen communiceren we een volledig overzicht van
alle belastingverhogingen die het gevolg zijn van deze meerjarenplanning, met doorrekening van

enkele hypothetische maar representatieve praktijkvoorbeelden voor particulieren en
ondernemingen. Dit dient de transparantie en financiéle planning van gezinnen en bedrijven.

: DI\




| 2026

| 2027

| 2028

| 2029

| 2030

| 2031

Exploitatie+ investering+ Financiering

Uitgaven

0

0

0

Ontvangsten

0

0

0

[el{e)

AMENDEMENT 4: onderzoek naar een afgeslankte versie van het project nieuw AC

In het Overzicht van alle beleidsdoelstellingen, actieplannen en acties wordt onder BD201 een
nieuwe actie A201403 toegevoegqd, luidende:

Actie A201403: evaluatie van financieel kader van het actieplan Kazernesite

Omschrijving: Met een geraamde totaalkost die volgens de huidige ramingen al meer bedraagt dan

30 miljoen euro, dreigt het plan voor de kazernesite de financiéle draagkracht van het lokaal bestuur

ernstig onder druk te zetten. Het lokaal bestuur zal daarom de mogelijkheid verkennen naar
alternatieve, bescheidenere versies van het plan die de kost voor de belastingbetaler drukken.

| 2026

| 2027

| 2028

| 2029

| 2030

| 2031

Exploitatie+ investering+ Financiering

Uitgaven

0

0

0

Ontvangsten

0

0

0

AMENDEMENT 5: fasering van verkoop Kerkstraat / Sociaal huis

In het Overzicht van alle beleidsdoelstellingen, actieplannen en acties wordt onder BD201 een
nieuwe actie A201404 toegevoegd, luidende:

Actie A201404: kostenefficiénte verhuis van diensten

Omschrijving: De vroegtijdige verhuis van de diensten uit het Sociaal Huis en de Kerkstraat vooraf
aan de realisatie van de nieuwbouw, vereist bijkomende en investeringsbudgetten voor aanpassing
aan het huidige AC. Daarom onderzoeken we hoe de fasering van de verhuis en de vervreemding

van het vastgoed aangepast kan worden zodat deze overbodige investering vermeden wordt.

| 2026

| 2027

| 2028

| 2029

[ 2030

| 2031

Exploitatie+ investering+ Financiering

Uitgaven

0

0

0

Ontvangsten

0

0

0

AMENDEMENT 6: Financiéle meevallers vertalen in belastingverlagingen

In het Overzicht van alle beleidsdoelstellingen, actieplannen en acties wordt de Omschrijving bij
‘Actie A305102: indexatiemechanisme invoeren’ aangepast als volgt:

Omschrijving: In de retributie- en belastingreglementen voorzien we standaard een clausule die het
mogelijk maakt om jaarlijks te indexeren. Zo wapenen we ons tegen onverwachte prijsstijgingen. We
volgen daarbij de gezondheidsindex, die ook gebruikt wordt voor de indexatie van lonen en
pensioenen. Deze jaarlijkse aanpassing zorgt voor een eerlijke en voorspelbare prijszetting. De
koopkracht van de Dendermondenaars blijft behouden én we houden de stadsfinancién in balans.
Onze verenigingen, organisaties en instanties kunnen blijven rekenen op onze steun. Hun subsidies
worden bij de start van de legislatuur eenmalig verhoogd met 12%.

“Het lokaal bestuur houdt de mogelijkheid open om in het geval dat de gezondheidsindex
lager uitvalt dan 2% en de financiéle last voor het lokaal bestuur in relatieve termen
vermindert, dit onvoorziene financiéle voordeel door te rekenen in een verlaging van de
retributies en belastingen mits aanpassing van de reglementen.”

4 DN



AMENDEMENT 7: een zuinige en financieel bewuste organisatie

In het Overzicht van alle beleidsdoelstellingen, actieplannen en acties wordt de Omschrijving bij

‘Actie A305208: Auditcultuur versterken’ aangepast als volgt:

Omschrijving: We bouwen verder aan een sterke auditcultuur binnen de organisatie. Naast het
uitvoeren van audits zetten we in op betrokkenheid en bewustwording. Medewerkers worden actief
betrokken bij de voorbereiding, uitvoering en opvolging, wat het draagviak en de impact vergroot.

Audits worden benaderd als kansen voor reflectie, dialoog en verbetering. Ze versterken

transparantie, eigenaarschap en het lerend vermogen, brengen risicods in kaart en helpen fouten en
verbeterpunten aan te pakken. Zo dragen audits bij aan kwaliteitsvolle dienstverlening, innovatie en
verdere professionalisering van de organisatie. Het proactief zoeken naar mogelijke
efficiéntiewinsten en kritische reflectie over de doelmatigheid van overheidstaken wordt deel
van de organisatiecultuur. Zo nodigen we alle medewerkers uit om op zoek te gaan naar
elementen met geringe meerwaarde voor de burger, met oog op modernisering en een
slankere organisatie.

AMENDEMENT 8: Goedkoper studeren, meer realiseren

In het Overzicht van alle beleidsdoelstellingen, actieplannen en acties wordt onder ‘Actie A204404:
her- en nevenbestemming kerken onderzoeken’ de investeringsontvangsten voor 2026 verhoogd
van 0 euro naar 75.000 euro en voor 2027 verhoogd van 0 euro naar 125.000 euro. Onder ‘Actie
A204405: restauratie van erfgoedkerken’ worden de investeringsuitgaven voor 2026 verhoogd van
1000.000 euro naar 1.075.000 euro en voor 2027 verhoogd van 200.000 euro naar 325.000 euro.
Deze verschuiving wordt berekend op een studiekost van gemiddeld 50.000 euro voor elk van de 8
kerken, waarvan 25.000 euro per kerk gesubsidieerd kan worden vanuit de onderzoekspremie van
het Agentschap Onroerend Erfgoed. Dit levert een investeringsontvangst op (of een netto
kostenverlaging) van 200.000 euro gespreid over 2026 en 2027. Hetzelfde bedrag wordt over
dezelfde jaren a rato van de uitgaven toegevoegd aan de investeringsbudgetten voor restauratie.
Het financieel effect per jaar of op het geheel van de investeringstabellen is 0.

De tabellen worden dus gewijzigd als volgt:

Actie 1204404: her- en nevenbestemmingen kerken onderzoeken

2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 150.000 250.000 0 0 0 0
Ontvangsten 75.000 125.000 0 0 0 0
Exploitatie

Uitgaven 0 0 0 0 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Investeringen

Uitgaven 150.000 250.000 0 0 0 0

Ontvangsten 75.000 125.000 0 0 0 0

Financiering

Uitgaven 0 0 0 0 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Actie A204405: restauratie van erfgoedkerken

2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 1.075.000 325.000 200.000 200.000 200.000 200.000
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Exploitatie

Uitgaven 0 0 0 0 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Investeringen

Uitgaven | 1.075.000 | 325.000 | 200.000 | 200.000 | 200.000 |  200.000
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Ontvangsten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

Financiering

Uitgaven 0 0 0 0 0

[el{e)

Ontvangsten 0 0 0 0 0

Raadslid Marius Meremans van de fractie N-VA vraagt de hoofdelijke stemming over de ingediende
amendementen.

Hoofdelijke stemming over amendementen

Amendement 1

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van amendement 1 ingediend door raadslid
Tomas Roggeman namens de fractie N-VA en beslist dit niet goed te keuren.

Hoofdelijke stemming: 15 stemmen ‘ja’, 19 stemmen ‘neen (Lien Verwaeren, Tineke Wauters, Dieter
Mannaert, Niels Tas, Leen Dierick, Nele Cleemput, Dirk Abbeloos, Laurens Hofman, Tomas
Mannaert, Stijn Pluym, Tom Bogman, Majid Saih, Katia Janssens, Julie Brusselmans, Eva Willems,
Diaz Abbeel, Pascal Putteman, Reinout Remmery, Els De Wael), 0 onthoudingen

Amendement 2

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van amendement 2 ingediend door raadslid
Tomas Roggeman namens de fractie N-VA en beslist dit niet goed te keuren.

Hoofdelijke stemming: 15 stemmen ’ja’, 19 stemmen 'neen (Lien Verwaeren, Tineke Wauters, Dieter
Mannaert, Niels Tas, Leen Dierick, Nele Cleemput, Dirk Abbeloos, Laurens Hofman, Tomas
Mannaert, Stijn Pluym, Tom Bogman, Majid Saih, Katia Janssens, Julie Brusselmans, Eva Willems,
Diaz Abbeel, Pascal Putteman, Reinout Remmery, Els De Wael), 0 onthoudingen

Amendement 3

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van amendement 3 ingediend door raadslid
Tomas Roggeman namens de fractie N-VA en beslist dit niet goed te keuren.

Hoofdelijke stemming: 15 stemmen ja’, 19 stemmen 'neen (Lien Verwaeren, Tineke Wauters, Dieter
Mannaert, Niels Tas, Leen Dierick, Nele Cleemput, Dirk Abbeloos, Laurens Hofman, Tomas
Mannaert, Stijn Pluym, Tom Bogman, Majid Saih, Katia Janssens, Julie Brusselmans, Eva Willems,
Diaz Abbeel, Pascal Putteman, Reinout Remmery, Els De Wael), 0 onthoudingen

Amendement 4

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van amendement 4 ingediend door raadslid
Tomas Roggeman namens de fractie N-VA en beslist dit niet goed te keuren.

Hoofdelijke stemming: 15 stemmen ‘ja’, 19 stemmen ‘neen (Lien Verwaeren, Tineke Wauters, Dieter
Mannaert, Niels Tas, Leen Dierick, Nele Cleemput, Dirk Abbeloos, Laurens Hofman, Tomas
Mannaert, Stijn Pluym, Tom Bogman, Majid Saih, Katia Janssens, Julie Brusselmans, Eva Willems,
Diaz Abbeel, Pascal Putteman, Reinout Remmery, Els De Wael), 0 onthoudingen

Amendement 5

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van amendement 5 ingediend door raadslid
Tomas Roggeman namens de fractie N-VA en beslist dit niet goed te keuren.

Hoofdelijke stemming: 15 stemmen ’ja’, 19 stemmen 'neen (Lien Verwaeren, Tineke Wauters, Dieter
Mannaert, Niels Tas, Leen Dierick, Nele Cleemput, Dirk Abbeloos, Laurens Hofman, Tomas
Mannaert, Stijn Pluym, Tom Bogman, Majid Saih, Katia Janssens, Julie Brusselmans, Eva Willems,
Diaz Abbeel, Pascal Putteman, Reinout Remmery, Els De Wael), 0 onthoudingen

Amendement 6

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van amendement 6 ingediend door raadslid
Tomas Roggeman namens de fractie N-VA en beslist dit niet goed te keuren.

Hoofdelijke stemming: 15 stemmen ja’, 19 stemmen ‘neen (Lien Verwaeren, Tineke Wauters, Dieter
Mannaert, Niels Tas, Leen Dierick, Nele Cleemput, Dirk Abbeloos, Laurens Hofman, Tomas
Mannaert, Stijn Pluym, Tom Bogman, Majid Saih, Katia Janssens, Julie Brusselmans, Eva Willems,
Diaz Abbeel, Pascal Putteman, Reinout Remmery, Els De Wael), 0 onthoudingen

Amendement 7
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De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van amendement 7 ingediend door raadslid
Tomas Roggeman namens de fractie N-VA en beslist dit niet goed te keuren.

Hoofdelijke stemming: 15 stemmen ja’, 19 stemmen 'neen (Lien Verwaeren, Tineke Wauters, Dieter
Mannaert, Niels Tas, Leen Dierick, Nele Cleemput, Dirk Abbeloos, Laurens Hofman, Tomas
Mannaert, Stijn Pluym, Tom Bogman, Majid Saih, Katia Janssens, Julie Brusselmans, Eva Willems,
Diaz Abbeel, Pascal Putteman, Reinout Remmery, Els De Wael), 0 onthoudingen

Amendement 8

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van amendement 8 ingediend door raadslid
Tomas Roggeman namens de fractie N-VA en beslist dit niet goed te keuren.

Hoofdelijke stemming: 15 stemmen ‘ja’, 19 stemmen ‘neen (Lien Verwaeren, Tineke Wauters, Dieter
Mannaert, Niels Tas, Leen Dierick, Nele Cleemput, Dirk Abbeloos, Laurens Hofman, Tomas
Mannaert, Stijn Pluym, Tom Bogman, Majid Saih, Katia Janssens, Julie Brusselmans, Eva Willems,
Diaz Abbeel, Pascal Putteman, Reinout Remmery, Els De Wael), 0 onthoudingen

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

Juridische grond

Artikel 40 en 41 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.

Juridische grond

De bepalingen van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.

Het besluit van de Vlaamse Regering van 30 maart 2018 over de beleids- en beheerscyclus van de
lokale en provinciale besturen (BVR BBC).

Het ministerieel besluit van 9 juli 2013 betreffende de digitale rapportering van gegevens van de
beleids- en beheerscyclus van de gemeenten, de provincies en de openbare centra voor
maatschappelijk welzijn.

Het ministerieel besluit van 26 juni 2018 tot vaststelling van de modellen en de nadere voorschriften
van de beleidsrapporten, de rekeningenstelsels en de digitale rapportering van de beleids- en

beheerscyclus van de lokale en provinciale besturen (MB BBC).

De omzendbrief KB/ABB2019/4 over de strategische meerjarenplannen 2020-2025 van de lokale en
provinciale besturen volgens de beleids- en beheerscyclus.

De omzendbrief KBBJ/ABB 2025/1 betreffende de strategische meerjarenplannen 2026-2031 van
de lokale en provinciale besturen volgens de beleids- en beheerscyclus.

Feiten en context

Er dient een een nieuw meerjarenplan opgemaakt te worden.

BESLUIT
Enig artikel

De raad voor maatschappelijk welzijn stelt het meerjarenplan 2026-2031 vast voor het gedeelte
OCMW.
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Stemming: 19 stemmen 'ja', 15 stemmen 'neen’ (Vlaams Belang en N-VA), 0 onthouding(en) en
0 blanco stemmen.

4. Jaarrekening 2024 OCMW - goedkeuring Vlaamse overheid - kennisname

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van het goedkeuringsbesluit van de Vlaamse
overheid van
5 november 2025 betreffende de jaarrekening 2024 van het OCMW Dendermonde.

BELEIDSCOORDINATIE

5.

Stopzetting lopende overheidsopdracht schoonmaak via concurrentiegerichte dialoog -

kennisname

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

Bevoegdheid

Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikels 40 en 41.

Juridische context

De bepalingen van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder
artikel 84 § 3, 4°.

Besluit van de raad van 10 juni 2025, waarbij in artikel 3 het college gemandateerd wordt om dit
verder op te volgen aangezien de stad optreedt als aanbesteder.

Besluit van het college van burgemeester en schepenen van 18 augustus 2025.

Besluit van het college van burgemeester en schepenen en van het vast bureau van 24 november

2025.

Feitelijke context

Op 10 juni 2025 besliste de raad om de schoonmaak van administratieve gebouwen en scholen uit
te besteden en hiervoor een overheidsopdracht uit te schrijven, zodat de goede dienstverlening
verder gecontinueerd kan worden op een sociaal en financieel verantwoorde wijze en met grote zorg
voor de medewerkers.

De plaatsingsprocedure werd gevoerd via een concurrentiegerichte dialoog cf. art. 39 van de wet
van 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten, omdat het noodzakelijk is voor het lokaal bestuur om
in dialoog te kunnen treden met de markt teneinde de behoeften die momenteel enkel op zeer
algemene wijze kunnen worden bepaald, mee vorm te geven.

In de selectieleidraad werden drie selectiecriteria opgenomen waaraan de kandidaten dienden te
voldoen om tot de dialoogfase te worden toegelaten:

Geschiktheid: Overeenkomstig artikel 15 WOO, wordt de toegang tot de
plaatsingsprocedure voor deze opdracht voorbehouden aan sociale werkplaatsen en aan
ondernemers die de maatschappelijke en professionele integratie van gehandicapten of
kansarmen tot doel hebben.

Referentie: Het voorleggen van ten minste één referentie betreffende een soortgelijke
opdracht, uitgevoerd binnen de drie voorafgaande jaren, met betrekking tot de schoonmaak
van administratieve gebouwen en scholen, met een minimaal te reinigen oppervlakte van
500 m2 BVO.
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- Motivatienota: Een bedrijfsvoorstelling en opgave van de intrinsieke motivatie om deel te
nemen aan deze procedure en de opgave van de belangrijkste aandachtspunten voor de
dialoogfase

Er waren twee ontvankelijke aanvragen tot deelneming aan deze procedure en beide kandidaten
werden dan ook geselecteerd bij beslissing van het CBS/VB van 18 augustus 2025 om de
dialoogfase aan te vatten.

Tijdens de dialoogfase is gebleken dat de opdracht, zoals vooropgesteld, voor geen van beide
kandidaten haalbaar is. Het gaat dan in het bijzonder om:

- Het voornemen van de stad om de financiéle meerkost die gepaard gaat met de overname
van het personeel, voor 1 jaar te dragen, waardoor het oorspronkelijk door de stad
voorziene budget zou overschreden worden.

- Het grote verschil tussen de huidige arbeidsvoorwaarden en die van de kandidaten, waarbij
het hier minder gaat over een verschil in loon maar wel over een verschil in vakantiedagen,
die voor de kandidaat-overnemers een grote kost zouden zijn.

Het is duidelijk dat onder de huidige voorwaarden, geen van beide kandidaten een offerte zal
indienen.

Motivering

Artikel 85 van de wet van 17 juni inzake overheidsopdrachten voorziet in de principiéle mogelijkheid
voor een aanbestedende overheid om de gevolgde procedure stop te zetten. Het volgen van de
plaatsingsprocedure houdt nooit een verplichting in tot het gunnen of het sluiten van de opdracht. De
aanbestedende overheid kan zowel afzien van het gunnen of het sluiten van de opdracht als de
procedure herbeginnen, desnoods op een andere wijze.

De Raad van State heeft herhaaldelijk geoordeeld dat de overschrijding van het oorspronkelijk door
de aanbesteder voor de opdracht vastgestelde budget een rechtmatige reden inhoudt om een
lopende plaatsingsprocedure stop te zetten en eventueel de procedure te herstarten (RvS 2
september 2020, nr. 248.195, Suez R&R BE Services; RvS 18 februari 2020, nr. 247.071,
Viabuild; RvS 4 juli 2019, nr. 245.100, A.A.G. NYS; RvS 22 januari 2019, nr. 243.455, Organic
Waste Systems e.a.)

Daarnaast oordeelde de Raad van State dat ook de wens om de opdrachtdocumenten te wijzigen
teneinde de offertes beter te laten aansluiten bij de behoeften van de aanbesteder, een rechtmatig
motief kan vormen om een lopende gunningsprocedure stop te zetten en een nieuwe procedure op
te starten (RvS 12 januari 2021, nr. 249.466, Metalogalva Belux; RvS 22 juni 2017, nr. 238.608,
RSK Benelux; RvS 27 december 2024, nr. 261.889).

Voorts werd eveneens aanvaard dat de wens om de selectiecriteria aan te passen, met het oog op
het vergroten van de mededinging, een rechtsgeldig motief uitmaakt om de procedure stop te zetten
(RvS 21 november 2011, nr. 216.379, MKS & Partners).

Ingevolge de regelgeving is het vast bureau bevoegd om te beslissen over de gunning en niet-
gunning waardoor gelet op bovenstaande rechtmatige en draagkrachtige motieven het vast bureau
op 24 november 2025 beslist heeft de overheidsopdracht stop te zetten.

BESLUIT

Enig artikel

De raad neemt kennis van de stopzetting van de overheidsopdracht voor de aanneming van
diensten “schoonmaak administratieve gebouwen en scholen” (voorbehouden opdracht) met

toepassing van de concurrentiegerichte dialoog, zoals opgestart bij besluit van de raad op 10 juni
2025.
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INTERCOMMUNALES EN VERENIGINGEN

6. Centrum voor Basiseducatie - Ligo Waas & Dender - wijziging vertegenwoordiging -
goedkeuring

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

Bevoegdheid

Artikel 77 en 78 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.

Juridische grond

De bepalingen van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.
De statuten van Centrum voor Basiseducatie - Ligo Waas & Dender.

Het besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 21 januari 2025 betreffende Centrum voor
Basiseducatie - Ligo Waas & Dender - aanduiding vertegenwoordiging — goedkeuring.

Feiten, context en motivering

Het OCMW is lid van Centrum voor Basiseducatie - Ligo Waas en
Dender, Lodewijk Dosfelstraat 26 te 9200 Dendermonde, 0898.454.976.

Het OCMW heeft recht op volgende vertegenwoordiging in de organen van Centrum voor
Basiseducatie - Ligo Waas en Dender:

Algemene vergadering: 1 effectieve vertegenwoordiger en 1 plaatsvervanger

Raad van bestuur: 1 effectieve bestuurder

Bij besluit van 21 januari 2025 heeft het OCMW Monique Rombaut (Vooruit) aangeduid als effectief
bestuurder in de raad van bestuur van Centrum voor Basiseducatie — Ligo Waas & Dender. Deze
bestuurder werd aangeduid tot aan het einde van de legislatuur.

Op 6 november 2025 werd een schrijven ontvangen van Vooruit-fractieleider Tom Bogman met de
aankondiging dat Monique Rombaut haar mandaat namens OCMW Dendermonde binnen de raad
van bestuur van Centrum voor Basiseducatie - Ligo Waas & Dender wenst neer te leggen.

De raad voor maatschappelijk welzijn dient over te gaan tot het aanduiden van een nieuwe
effectieve bestuurder namens OCMW Dendermonde in de raad van bestuur van Centrum voor
Basiseducatie - Ligo Waas & Dender.

Vormvereisten

Volgende kandidaten worden voorgedragen als effectief bestuurder van het OCMW in de raad van
bestuur van Centrum voor Basiseducatie - Ligo Waas en Dender:

Effectief

- Namens cd&v:
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- Namens Vlaams Belang:

- Namens N-VA:

- Namens Vooruit: Koenraad Huybrechts
- Namens Vernieuwing:

BESLUIT

Artikel 1

De raad voor maatschappelijk welzijn duidt Koenraad Huybrechts (Vooruit) aan als effectief
bestuurder van OCMW Dendermonde in de raad van bestuur van Centrum voor Basiseducatie -
Ligo Waas & Dender voor de duurtijd van de ganse legislatuur.

Art. 2

De raad voor maatschappelijk welzijn herbevestigt, voor zover dit nodig wordt geacht, de aanduiding
van Eva Willems (cd&v) als effectief vertegenwoordiger en Kim Van den Broeck (Vernieuwing) als
plaatsvervangend vertegenwoordiger in de algemene vergadering van Centrum voor Basiseducatie -
Ligo Waas & Dender.

Stemming: 34 stemmen 'ja', 0 stemmen 'neen’, 0 onthouding(en) en 0 blanco stemmen.

7. EIk zijn Huis NV - wijziging vertegenwoordiging - goedkeuring

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

Bevoegdheid

Artikel 77 en 78 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.

Juridische grond

De bepalingen van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.
De statuten van Elk zijn Huis NV.

Het besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 21 januari 2025 betreffende EIk zijn Huis
NV - aanduiding vertegenwoordiging - goedkeuring

Feiten, context en motivering

Het OCMW is lid van EIKk zijn Huis NV, Broelkaai 1 bus G te 8500 Kortrijk, 0405.336.670.

Het OCMW heeft recht op volgende vertegenwoordiging in de organen van Elk zijn Huis NV:
Algemene vergadering: 1 effectieve vertegenwoordiger en 1 plaatsvervanger

Bij besluit van 21 januari 2025 heeft het OCMW Monique Rombaut (Vooruit) aangeduid als

plaatsvervangend vertegenwoordiger in de algemene vergadering van EIk zijn Huis NV. Deze
vertegenwoordiger werd aangeduid tot aan het einde van de legislatuur.
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Op 6 november 2025 werd een schrijven ontvangen van Vooruit-fractieleider Tom Bogman met de
aankondiging dat Monique Rombaut haar mandaat namens OCMW Dendermonde binnen de
algemene vergadering van EIlk zijn Huis NV wenst neer te leggen.

De raad voor maatschappelijk welzijn dient over te gaan tot het aanduiden van een nieuwe
plaatsvervangend vertegenwoordiger namens OCMW Dendermonde in de algemene vergadering
van Elk zijn Huis NV.

Vormvereisten

Volgende kandidaten worden voorgedragen als plaatsvervangend vertegenwoordiger van het
OCMW in de algemene vergaderingen van EIKk zijn Huis NV:

Plaatsvervangend

- Namens cd&v:

- Namens Vlaams Belang:

- Namens N-VA:

- Namens Vooruit: Lydia Aerts
- Namens Vernieuwing:

BESLUIT

Artikel 1

De raad voor maatschappelijk welzijn duidt Lydia Aerts (Vooruit) aan als plaatsvervangend
vertegenwoordiger van OCMW Dendermonde in de algemene vergadering van Elk zijn Huis NV
voor de duurtijd van de ganse legislatuur.

Art. 2

De raad voor maatschappelijk welzijn herbevestigt, voor zover dit nodig wordt geacht, de aanduiding
van Patrick Van den Abbeele (cd&v) als effectief vertegenwoordiger in de algemene vergadering
van EIk zijn Huis NV.

Stemming: 34 stemmen 'ja’, 0 stemmen 'neen’, 0 onthouding(en) en 0 blanco stemmen.

8. Audio - evaluatieverslag - kennisname

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

Bevoegdheid

Artikel 77 en 78 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.

Juridische grond

De bepalingen van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.

De statuten van Audio Welzijnsvereniging.
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Feiten, context en motivering

Het OCMW is lid van Audio Welzijnsvereniging, Bischoffsheimlaan 1-8 te 1000 Brussel.

OCMW Dendermonde werd op 15 december 2025 via mail gevraagd om haar evaluatieverslag voor
te leggen aan de Dendermondse raad voor maatschappelijk welzijn. Conform artikel 492 van het
decreet over het lokaal bestuur legt Audio als welzijnsvereniging in de loop van het eerste jaar na de
volledige vernieuwing van de raden voor maatschappelijk welzijn (lees: 2025) een evaluatieverslag
voor aan de raden van de deelgenoten. Dit verslag omvat een evaluatie van de verzelfstandiging,
waarover de raden van de deelgenoten zich binnen drie maanden dienen uit te spreken.

Het evaluatieverslag werd als bijlage toegevoegd aan dit punt.
BESLUIT

Artikel 1
De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van het evaluatieverslag.

Art. 2

De raad voor maatschappelijk welzijn gelast het vast bureau met het overmaken van het
kennisnamebesluit aan Audio Welzijnsvereniging.

JURIDISCHE AANGELEGENHEDEN

9. Samenwerkingsovereenkomst Stek92 - goedkeuring

Raadsvoorzitter Els De Wael verlaat de zitting ingevolge artikel 27 van het decreet over het lokaal
bestuur d.d. 22 december 2017.

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

Bevoegdheid

Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikels 40 en 41.

Juridische context

De bepalingen van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.
De beslissing van het vast bureau van 24 november 2025.

Feitelijke context

Reeds vorige legislatuur waren er gesprekken opgestart met de sociale huisvestingsmaatschappij
Stek92 om een samenwerking te bekijken voor de bouw van een nieuw lokaal dienstencentrum
(LDC4 of LDC de vier wijzers) te Oudegem.

& DI\



Binnen de MJP 2026-2031 wil het OCMW verder inzetten op een lokaal dienstencentrum in de
Westhoek (Appels, Mespelare, Schoonaarde, Oudegem). Hiervoor wordt gekeken naar een
uitvalsbasis in Oudegem en een verdere inzet op de huidige uitgebouwde antennewerking
(waaronder de dorpsrestaurants).

Daarnaast is ook een nood gedetecteerd tot de herlokalisatie van de sociale kruidenier. Deze
huisvest nu in gebouwen aan de vijfde januaristraat op de site van T'Vork. Deze gebouwen zijn
echter ‘op’ zodat moet nagedacht worden over vernieuwing dan wel herhuisvesting. Vernieuwing op
de huidige locatie is niet eenvoudig. Enerzijds zou tijdens een dergelijke vernieuwing ook een ander
onderkomen moeten gezocht worden, anderzijds is de werking van de sociaal kruidenier gegroeid
ten opzichte van de start en biedt de huidige locatie weinig uitbreidingsmogelijkheden.
Herhuisvesting lijkt de beste piste.

Naast deze noden van het OCMW voor haar werking ziet de stad zich in de toekomst ook
geconfronteerd met patrimonium dat al leegstaand is of dat in de loop van de legislatuur zal komen
leeg te staan en waarvoor zij in de toekomst zelf geen functionele invulling meer ziet m.n.:
- Oud gemeentehuis en brandweerkazerne — Oudegemse Baan — Oudegem -> leegstaand
- Pastorie Serbos — BO Boonwijk (Serbosstraat 6) -> de BO zal verhuizen naar de
multifunctionele school de Toverboon

Gezien de sociale en maatschappelijk brede werking van zowel sociaal kruidenier als LDC
Oudegem alsook de ligging van pastorie Serbos anderzijds, werden gesprekken aangeknoopt met
Stek92 om na te gaan of er een gezamenlijk een programma kon worden uitgewerkt dat een
meerwaarde kan vormen zowel voor de stad/het OCMW als voor Stek92.

Op deze wijze kwam een samenwerkingsovereenkomst tot stand die op heden zowel aan de
gemeenteraad (eigendommen stad) als aan de raad voor maatschappelijk welzijn (werking LDC en
Sociaal kruidenier) wordt voorgelegd ter goedkeuring.

De samenwerkingsovereenkomst regelt een principiéle samenwerking tussen stad/OCMW en
Stek92 en stelt een aantal principes voorop rond overdracht van de onroerende goederen, bouw en
verrekening van programma sociaal kruidenier en LDC én bepaalt hoe verdere afspraken zullen
moeten worden gemaakt nu nog een aantal zaken verder zullen moeten worden vastgelegd.

Het bestuursorgaan van Stek92 keurde op 25 november 2025 de samenwerkingsovereenkomst
goed.

Motivering

De samenwerkingsovereenkomst houdt volgende in:

= Oudegem
Een project met oud gemeentehuis — brandweerkazerne (eigendom stad) en huis Merckx (in
eigendom van Stek92). Stek92 zou op deze site 5 sociale woningen alsook het LDC
realiseren.

Voor het LDC wordt op heden een bouwprogramma voorzien van een 250m?2. De exacte m?

zullen nog verder moeten verfijnd worden op basis van de effectieve bouwplannen en
mogelijkheden. Het LDC, dat als antennepunt zal dienen zou zou ruimte moeten bieden
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voor een onthaal, gespreks- en bureauruimte, een vergaderzaal/hobbyruimte, sanitair en
berging.

= Serbos
Stek92 heeft in deze omgeving reeds verschillende percelen in eigendom en heeft enerzijds
plannen tot omvorming van de voormalige kerk Boonwijk naar haar kantoren en anderzijds
plannen tot opmaak van een masterplan voor de ruimere site waar zij de bestaande
bouwblokken wensen te vernieuwen binnen de komende 10 jaar.

Binnen dit masterplan voor de site Boonwijk ziet Stek92 de mogelijkheid om ruimte te
voorzien voor de sociaal kruidenier. Het programma van de sociaal kruidenier zou een
meerwaarde zijn voor de wijk.

Voor Stek92 zou het verkrijgen van de pastorie/BO Boonwijk eveneens een meerwaarde
betekenen voor haar masterplan. Gezien de pastorie/BO omringd wordt door eigendommen
van Stek92 zou het een logisch ruimtelijk geheel vormen als zij deze site kunnen
meenemen in hun masterplan. Zo kan er ook ruimtelijk een betere kwaliteit worden
gekomen hetgeen dan weer in het algemeen belang is.

Het programma van de sociaal kruidenier zal nog verder uitgewerkt worden alsook de
precieze locatie (binnen Boonwijksite) en moet minstens ruimte bieden om de huidige
werking te kunnen continueren.

De samenwerkingsovereenkomst biedt aldus voordelen aan beide partners die op deze manier
gewenste projecten kunnen realiseren, een maatschappelijke meerwaarde kunnen realiseren en
een functionele invulling kunnen geven aan bestaand patrimonium.

De stad zal haar eigendommen (gemeentehuis en brandweerkazerne Oudegem en pastorie Serbos)
inbrengen tegen schattingsprijs en dit binnen de 6 maanden na ondertekening van de
samenwerkingsovereenkomst. Stek92 zal dan het programma bouwen en het bouwheerschap op
zich nemen. De kosten van de bouw worden verrekend met de overeengekomen prijs voor de
eigendommen.

De samenwerkingsovereenkomst is een principiéle overeenkomst die partijen toelaat om nog
afspraken te maken over risicoverdeling lopende de bouw m.n. voor juridische geschillen,
onvoorziene omstandigheden, asbest, archeologie enz... Daarnaast zal ook het programma voor
beide projecten nog diepgaander moeten worden uitgetekend en concreter vorm krijgen wanneer er
effectieve bouwplannen worden opgemaakt.

Er moeten eveneens nog verdere afspraken worden gemaakt over het gebruiksrecht voor het
OCMW van de sites na voltooiing van de bouwwerken.

Voor het maken van verdere afspraken zal een werkgroep worden opgericht. Het principe is dat de
eigendom wordt overgedragen aan Stek92 maar dat de stad/OCMW een langdurige gebruiksrecht
krijgt op de 2 panden om haar activiteiten daar te kunnen garanderen. Voor BO Boonwijk wordt ook
overeengekomen dat zolang deze in gebruik is door de stad zij geen vergoeding zullen moeten
betalen aan Stek92 maar wel verder moeten instaan voor alle exploitatiekosten.

De huidige samenwerkingsovereenkomst biedt echter de zekerheid dat beide partijen met de

hierboven uiteengezette uitgangspunten wensen samen te werken voor de realisatie van deze
projecten.
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Dit geeft een meerwaarde voor beide partners. De stad/OCMW kan door middel van inbreng van
gronden projecten realiseren en kan hierbij de projectregie uit handen geven. Stek92 kan 2
projecten realiseren die voor haar doelstellingen belangrijk zijn, het feit dat hier projecten van de
stad in worden geincorporeerd biedt een voordeel voor de projecten en een maatschappelijke
meerwaarde.

Financiéle aspecten

Financieel worden de eigendommen van de stad ingebracht tegen schattingswaarde:
- Brandweerkazerne: 140.000 €
- Gemeentehuis: 250.000 €
- Pastorie Serbos: 550.000 €

Het schattingsverslag van brandweerkazerne en gemeentehuis Oudegem dateert van 28 juni 2023.
Het schattingsverlsag van pastorie Serbos van 7 september 2023. Er werd geen actualisatie van
deze schattingsverslagen gevraagd nu de onderhandelde prijs met Stek92 tot stand kwam op basis
van deze reeds bestaande schattingsverslagen. We kunnen er echter vanuit gaan dat de prijzen de
afgelopen 2,5 jaar weinig zullen geévolueerd zijn nu geen van beide panden een drastische
verandering heeft ondergaan in deze periode. Integendeel, gemeentehuis en brandweerkazerne
staan al geruime tijd leeg waardoor de waarde eerder zal gedaald zijn.

Stek92 raamde rudimentair de bouwkosten voor het aandeel van het OCMW in de projecten op:
- LDC: 251m?-577.000 €
- Sociaal Kruidenier: 258m? - 493.000 €

Deze raming zal nog verfijnd worden naar mate de bouwplannen concreter worden.

Daarnaast werd in de budgetten van het OCMW nog een inversteringsbedrag voorzien van 500.000
€ voor verdere afwerking en inrichting.

Een financieel advies wordt bijgevoegd.

BESLUIT

Enig artikel

De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de samenwerkingsovereenkomst, zoals in bijlage,

tussen Stek 92 en het OCMW en de stad goed.

Stemming: 18 stemmen 'ja', 0 stemmen 'neen’, 15 onthoudingen (Vlaams Belang en N-VA) en
0 blanco stemmen.

10. Goedgekeurde notulen deontologische commissie - kennisname

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

Bevoegdheid

Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikels 77 en 78.
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Juridische context

De bepalingen van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017 en alle
omzendbrieven ter zake.

Artikelen 8 en 61 deontologische code voor lokale mandatarissen zoals goedgekeurd door de raad
van maatschappelijk welzijn de dato 21 januari 2025.

Feitelijke context

Op 12 december 2025 kwam de deontologische commissie samen na een ontvankelijke melding
inzake een vermeende schending van de deontologische code voor lokale mandatarissen.

Vormvereisten

Overeenkomstig de relevante artikelen van de deontologische code voor lokale mandatarissen moet
onder meer aan de raad voor maatschappelijk welzijn de goedgekeurde notulen van de
deontologische commissie worden meegedeeld.

BESLUIT

Enig artikel

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de goedgekeurde notulen van de
deontologische commissie die plaatsvond op 12 december 2025.

11. PV deontologische commissie - goedkeuring

Raadsleden Dirk Abbeloos en Tomas Roggeman verlaten de zitting ingevolge artikel 27 van het
decreet over het lokaal bestuur d.d. 22 december 2017.

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

Er wordt gevraagd aan de raad voor maatschappelijk welzijn om kennis te nemen van de
processen-verbaal van verhoor die werden opgesteld in het kader van de deontologische commissie
die plaatsvond op 12 december 2025.

De raad voor maatschappelijk welzijn beslist op basis van artikel 28§1 (1° en 2°) van het decreet
lokaal bestuur van 22 december 2017 en artikel 4§82 (1° en 2°) van het huishoudelijk reglement van
de raad voor maatschappelijk welzijn van 21 januari 2025 van dit agendapunt kennis te nemen in de
besloten vergadering omwille van ernstige bezwaren tegen de openbaarheid met name de
vertrouwelijkheid van deze processen-verbaal van verhoor.

Stemming: 32 stemmen 'ja', 0 stemmen 'neen’, 0 onthouding(en) en 0 blanco stemmen.
PERSONEEL

12. Wijziging personeelsformatie - goedkeuring

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

Bevoegdheid
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Artikel 77 en 78 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.

Juridische grond

De bepalingen van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.

Het besluit van de gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn van 14 januari 2020 en
latere wijzigingen betreffende de vaststelling van de personeelsformatie en uitdovende formatie.

Feiten en motivering

Het lokaal bestuur Dendermonde wordt vandaag geconfronteerd met heel wat veranderingen, zowel
in de interne als externe omgeving. Deze veranderingen vereisen meer flexibiliteit en wendbaarheid
van onze organisatie en medewerkers. Om hieraan tegemoet te komen dient het lokaal bestuur zich
anders te organiseren en te structureren en wordt de personeelsformatie om deze reden aangepast.

Netwerk Samenleven & Beleven

Toevoeging van 0,5 VTE beleidsmedewerker Huis van het Kind (B1-B3).

Omdat Stad Dendermonde meer wil inzetten op een regierol in plaats van een actorrol in het kader
van de kinderopvang (créches), wordt de ondersteuning van onze regisseur kinderopvang
uitgebreid. Dit gebeurt via de beleidsmedewerker Huis van het Kind, die momenteel vanuit het Huis
van het Kind wordt opgenomen, en zal verder worden versterkt door de functie uit te breiden met
een extra halftijdse betrekking.

Deze functie situeert zich in het Netwerk Samenleven & Beleven, binnen team groei en kansen in
het bijzonder bij het Huis van het Kind.

Deze nieuwe functie is reeds gebudgetteerd in de budgetten van de meerjarenplanning.

Netwerk Service & Support:

Toevoeging van 0,8 VTE vrijwilligerscoérdinator (B1-B3).

Om de vrijwilligerswerking binnen onze stad verder uit te bouwen en te versterken, wordt een
vrijwilligerscodrdinator aangesteld. Recent werd een nieuw vrijwilligersbeleid uitgewerkt, zodat de
werking tussen Stad en OCMW beter op elkaar wordt afgestemd en we vanuit één gezamenlijke
visie vertrekken voor de hele organisatie. De vrijwilligerscodrdinator vormt een belangrijke schakel
om dit beleid verder te ontwikkelen en uit te rollen. Vrijwilligers zijn immers van groot belang voor
onze organisatie: we werken samen met meer dan 1.000 unieke vrijwilligers.

De opdracht van de codrdinator bestaat erin te waken over een kwaliteitsvol vrijwilligersbeleid, de
werking verder uit te breiden en nieuwe mogelijkheden te creéren. Het takenpakket omvat onder
meer het begeleiden en opvolgen van vrijwilligers, het coordineren van de werking en het
organiseren van opleidingen.

Deze vrijwilligerscoérdinator komt in het netwerk Service & Support en zal het team HR vervoegen.
Deze nieuwe functie is reeds gebudgetteerd in de budgetten van de meerjarenplanning.

Vormvereisten
Het managementteam heeft een positief advies verleend.
De vakbonden hebben een positief advies verleend.

Financiéle aspecten
Het financieel advies van de financieel directeur, Bearelle Dieter, is toegevoegd (als bijlage).

BESLUIT

Enig artikel
Aan de personeelsformatie, zoals vastgesteld in de gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk
welzijn van 14 januari 2020 en latere wijzigingen, worden volgende aanpassingen aangebracht:

contrac- contractueel totaal

Graadbenaming rang | loopbaan tueel sociale maribel
Beleidsmedewerker Huis van Bv B1-B3 4,00 4,00
het Kind 1,50 1,50
Vrijwilligerscodrdinator Bv B1-B3 0,80 0,80

e DI\




Totaal

1032;28
1033,58

26,80

1059;08
1060,38

Stemming: 24 stemmen 'ja', 0 stemmen 'neen’, 9 onthoudingen (Vlaams Belang) en 0 blanco

stemmen.
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